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ข้อ 1. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันใด
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ข้อ  2. ข้อใดไม่ใช่ความหมายของ “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” ตามพระราชบัญญัตินี้ 
     ก. องค์การบริหารส่วนจังหวัด                           ค. กระทรวงมหาดไทย
     ข. เทศบาล                                                ง. เมืองพัทยา         

ข้อ  3. ใครคือผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
     ก. นายกรัฐมนตรี                                       ค. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย
     ข. ปลัดกระทรวงมหาดไทย                              ง. อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
       

หน้า 4

บททั่วไป

หมวด 1 การบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนจังหวัด

ข้อ  4. ประธานคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.) คือใคร? 
     ก. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด                     ค. ผู้ว่าราชการจังหวัด
     ข. ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด                       ง. หัวหน้าส่วนราชการประจำจังหวัด 
         
ข้อ  5. คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.) ประกอบด้วยผู้แทนองค์การบริหารส่วนจังหวัดจำนวนกี่
คน? 
     ก. 3 คน                                                  ค. 5 คน
     ข. 4 คน                                                   ง. 6 คน 
        
ข้อ  6. เลขานุการคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.) คือใคร?
     ก. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด                    ค. ผู้ว่าราชการจังหวัด
     ข. ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด                      ง. อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
         
ข้อ  7. กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.) ต้องมีอายุไม่ต่ำกว่ากี่ปีบริบูรณ์ 
     ก. 30 ปี                                                  ค. 40 ปี
     ข. 35 ปี                                                   ง. 45 ปี 

ข้อ  8. ข้อใดเป็นลักษณะต้องห้ามของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.) 
     ก. มีสัญชาติไทย
     ข. เป็นผู้มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านในเขตจังหวัดนั้นไม่น้อยกว่า 1 ปี
     ค. เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง
     ง. มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการบริหารงานบุคคล        
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ข้อ  9. กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.) มีวาระอยู่ในตำแหน่ง
คราวละกี่ปี และอาจได้รับคัดเลือกอีกได้หรือไม่?
     ก. 2 ปี และได้รับคัดเลือกอีกได้                        ค. 4 ปี และได้รับคัดเลือกเพียงวาระเดียว
     ข. 4 ปี และได้รับคัดเลือกอีกได้                         ง. 6 ปี และได้รับคัดเลือกอีกได้
         
ข้อ  10. กรรมการซึ่งเป็นผู้แทนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดพ้นจากตำแหน่งก่อนวาระในกรณีใดบ้าง?
     ก. ตาย
     ข. ลาออกโดยยื่นหนังสือลาออกต่อประธานกรรมการ
     ค. เป็นบุคคลล้มละลาย
     ง. ขาดคุณสมบัติ 

ข้อ  11. องค์ประชุมของการประชุมคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.) ต้องมีกรรมการมาประชุม
ไม่น้อยกว่าจำนวนเท่าใดของจำนวนกรรมการทั้งหมด? 
     ก. หนึ่งในสาม                                           ค. สองในสาม
     ข. กึ่งหนึ่ง                                                 ง. สามในสี่ 
         
ข้อ  12. ใครมีอำนาจออกคำสั่งเกี่ยวกับการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด? 
     ก. ประธานคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
     ข. ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
     ค. นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
     ง. คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

ข้อ  13. คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.) มีอำนาจหน้าที่ใดบ้าง? 
     ก. กำหนดมาตรฐานกลางเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
     ข. กำหนดคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามที่มีความจำเป็นเฉพาะสำหรับข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดนั้น
     ค. จัดทำบัญชีอัตราเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่นให้เป็นมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ
     ง. กำหนดแนวทางการพัฒนาการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นเพื่อรองรับการกระจายอำนาจ 

ข้อ  14. การดำเนินการตามมาตรา 13 ของคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.) จะต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากองค์กรใด? 
     ก. คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ก.ถ.)
     ข. คณะกรรมการกลางข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.จ.)
     ค. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย
     ง. ผู้ว่าราชการจังหวัด 

หน้า 5

หมวด 1 การบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนจังหวัด
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หน้า 13

ข้อ 1. เฉลย : ค. วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เหตุผล : ตามมาตรา 2 ระบุว่าพระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป
โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2542

ข้อ 2. เฉลย : ค. กระทรวงมหาดไทย
เหตุผล : ตามมาตรา 3 “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หมายความว่า องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การ
บริหารส่วนตำบล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง กระทรวง
มหาดไทยเป็นหน่วยงานราชการส่วนกลาง ไม่ใช่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ข้อ 3. เฉลย : ค. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
เหตุผล : ตามมาตรา 4 กำหนดให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้

ข้อ 4. เฉลย : ค. ผู้ว่าราชการจังหวัด 
เหตุผล : ตามมาตรา 5 (1) ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธานคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด

ข้อ 5. เฉลย : ข. 4 คน
เหตุผล : ตามมาตรา 5 (3) ผู้แทนองค์การบริหารส่วนจังหวัดจำนวนสี่คน ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วน
จังหวัด, สมาชิกสภา อบจ. จำนวน 1 คน, ปลัด อบจ. และผู้แทนข้าราชการ อบจ. จำนวน 1 คน

ข้อ 6. เฉลย : ข. ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
เหตุผล : ตามมาตรา 5 วรรคสุดท้าย กำหนดให้ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นเลขานุการคณะกรรมการข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด

ข้อ 7. เฉลย : ค. 40 ปี
เหตุผล : ตามมาตรา 6 (2) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีอายุไม่ต่ำกว่าสี่สิบปีบริบูรณ์

ข้อ 8. เฉลย : ค. เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
เหตุผล : ตามมาตรา 6 (5) ระบุว่ากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง

ข้อ 9. เฉลย : ข. 4 ปี และได้รับคัดเลือกอีกได้ 
เหตุผล : ตามมาตรา 7 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี และอาจได้รับคัดเลือกอีกได้

ข้อ 10. เฉลย : ข. ลาออกโดยยื่นหนังสือลาออกต่อประธานกรรมการ 
เหตุผล : ตามมาตรา 8 กำหนดว่ากรรมการซึ่งเป็นผู้แทนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดพ้นจากตำแหน่งก่อนวาระ
เมื่อลาออกโดยยื่นหนังสือลาออกต่อประธานกรรมการ หรือพ้นจากการเป็นข้าราชการ อบจ. ส่วนกรณี ก, ค, ง เป็นการ
พ้นจากตำแหน่งของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามมาตรา 9

เฉลยแนวข้อสอบ
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