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คำ�นิยม

ผมมีความยินดีและเต็มใจอย่างมากที่ได้รับการทาบทามให้เขียนอะไรเล็ก ๆ น้อย ๆ  

เกี่ยวกับหนังสือ “จิตวิทยากับการพัฒนาตน” เล่มนี้ 

เมื่อได้เห็นหนังสือเล่มน้ีเป็นคร้ังแรกก็รู้สึกทึ่งในความประณีตและความพยายามของ 

ผู้เขียนที่จัดท�ำหนังสือได้อย่างมีคุณค่า ในฐานะที่ผมเป็นคนชอบหนังสือด้วยก็ยิ่งชื่นชมมาก 

ยิ่งขึ้น

แต่เมื่อได้ดูเน้ือหาสาระ การจัดเรื่อง สไตล์การเขียนรวมทั้งวิธีการเขียนที่เติมประสบ- 

การณ์และงานวิจัยมาประกอบด้วย ท�ำให้หนังสือมีคุณค่าขึ้นอีกมาก ผมก็เลยแน่ใจและมั่นใจว่า 

ผมเขียน “ค�ำนิยม” ให้แก่หนังสือเล่มนี้ เพราะเป็นหนังสือที่ควรได้รับค�ำนิยมอย่างแท้จริง

ทีส่มควรได้รับค�ำนิยมประการแรกคอื เน้ือหาหนังสอืจิตวทิยากับการพฒันาตนทีธั่ญญภัสร์ 

น�ำมาเขียนในลักษณะที่ใกล้ตัวและเป็นประโยชน์กับตัวมนุษย์ ซึ่งแนวทางน้ีมีคนเขียนน้อย  

ส่วนใหญ่จะเขียนเน้ือหาเป็นทางการ ซึ่งหนังสือน้ีท�ำให้ศาสตร์ด้านจิตวิทยาจะน�ำไปใช้ประโยชน์ 

ได้มาก

ประการที่สอง วิธีการเขียน การออกแบบ เนื้อหา สาระ และการใช้ภาษาเป็นระบบ เป็น

ขั้นตอนท�ำให้อ่านได้ง่ายและต่อเนื่องกัน ซึ่งน้อยคนนักจะท�ำได้

อีกประการหน่ึงเม่ือได้ทบทวนเน้ือหาอีก 2-3 คร้ังแล้ว ผมเห็นว่าผู้เขียนได้สร้างงาน 

ที่สะท้อนให้เห็นถึงความต้ังใจ มุ่งมั่น และมีความพยายามที่จะสร้างงานให้โดดเด่น เป็นระบบ  

ท�ำให้เกิดประโยชน์ทางด้านนี้ได้อย่างน่าชื่นชม 

โดยเหตุน้ีผมจึงขอ “ชื่นชม” และ “นิยม” ต่อหนังสือของ ธัญญภัสร์ ศิรธัชนราโรจน์  

อย่างเต็มใจยิ่ง และเชื่อว่า ธัญญภัสร์ จะก้าวหน้า โดดเด่นเป็นสง่าในวงวิชาการของไทยต่อไป 

ศาสตราจารย์กิตตคิณุ ดร.ไพฑรูย์ สินลารตัน์ 
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คำ�นำ�ครั้งที่ 3

หนังสือ “จิตวิทยากับการพัฒนาตน” เล่มน้ีนับว่าได้รับเกียรติสูงยิ่ง มาไกลเกินฝันที่มี  

“ค�ำนิยม” จาก ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ไพฑูรย์ สินลารัตน์ อีกทั้งได้รับค�ำแนะน�ำเพื่อ 

เติมเต็มการเขียนโครงการพัฒนาตนที่หน้า 343-350 โดยท่านอาจารย์ ดร.อมรวิชช์  

นาครทรรพ โดยวางกรอบ Mind Mapping ดึงแนวคิดหลักการพัฒนาตนทั้งพฤติกรรม 

ภายในและภายนอกมาจัดเน้ือหาเพิ่มขึ้น ผู้เขียนขอกราบขอบพระคุณครูผู้เปี่ยมล้นด้วยเมตตา 

ทั้ง 2 ท่าน มา ณ โอกาสนี้  

จุดส�ำคัญอีกประการคือ บูรณาการงานวิจัยสู่ชั้นเรียน ได้น�ำผลการวิจัยที่ผู้เขียนได้รับทุน

สนับสนุน ซึ่งเป็นการวิจัยมุ่งเป้าในปี 2558 และปี 2560 ในกลุ่มเรื่อง “การศึกษาและสร้างสรรค์ 

การเรียนรู้” จากส�ำนักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) และ ส�ำนักงานกองทุนสนับสนุน 

การวิจัย (สกว.) มาใช้ประโยชน์ในการเขียนโครงการพัฒนาตน การป้องกันตั้งครรภ์ในวัยเรียน 

โดยใช้กลยุทธ์น่านน�ำ้สีคราม (The Blue Ocean Strategy: BOS) ที่มีเครื่องมือ กระบวนการ  

มาเป็นฐานคิดในการสร้างนวัตกรรมเชิงคุณค่า (Value Innovation) ในที่น้ีเขียนแบบตีความ  

ท่านผู้อ่านพึงอ่านอย่างมีวิจารณญาณ การน�ำศาสตร์ทางด้านจิตวิทยามาใช้เพื่อพัฒนาตนเอง 

เป็นสิ่งที่น่าสงสัยและน่าหลงใหลหากได้น�ำมาต่อยอดในชีวิตจริง 

หนังสือเล่มน้ีเหมาะกับทุกเพศ ทุกวัย ลูกศิษย์หลายคนเล่าว่าเป็นหนังสือเรียนที ่

อ่านสนุกถ้าไม่นับบทที่ 3 ที่พูดถึงการท�ำงานระบบประสาท บทที่ 5 คือบทที่ชอบมากที่สุดม ี

ข้อคิดเทคนิคดี ๆ จะอ่านบทไหนก่อนก็ได้ซึ่งแต่ละบทจะให้แง่คิด ให้สติ ให้มุมมองใหม่ ๆ เมื่อ 

เป็นเช่นน้ีผู้เขียนหวังเป็นอย่างยิ่งว่าหนังสือเล่มน้ี จะเป็นเพื่อนที่ดี มีประโยชน์ไม่มากก็น้อย  

เป้าหมายหลักตั้งใจให้เป็นหนังสืออ่านประกอบในวิชา “จิตวิทยากับการพัฒนาตน” ของลูกศิษย์ 

โดยสาระเน้ือหาทั้ง 8 บท ได้พยายามคัดสรรเพื่อให้เป็น “สาระหลัก” ตามค�ำอธิบายวิชา 

ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่ผู้ศึกษาควรต้องรู้ มีทักษะกระบวนการประยุกต์องค์ความรู้สู ่การพัฒนา 

ตน และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามขอบข่ายสาระหลัก สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู ้

ในยุคปฏิรูปการเรียนรู้การศึกษาไทยในยุคไทยแลนด์ 4.0 เป็นยุคเทคโนโลยี Creative และ  

Innovation เน้นการสร้างให้คนไทยสามารถคิดเองได้ เน้นการสืบค้นความรู้จากสื่อหลายรูปแบบ 

เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ มุ่งให้ผู้เรียนขยายขอบเขตการเรียนรู้ในแต่ละเรื่องตามความสนใจและ 

แรงจูงใจส่วนบุคคล ผนวกกับดุลยพินิจของผู้สอนในการเสริมเพิ่มเติมการเรียนรู้ตามบริบท 

ของผู้เรียน น�ำสู่การพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ ทักษะ คุณลักษณะของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 

ยิ่งขึ้น 



ด้วยรักและขอบคุณสถาบันการศึกษา หน่วยงานต่าง ๆ ผู้อ่านทุกท่านที่สนับสนุนหนังสือ                   

“จิตวิทยากับการพัฒนาตน” ได้เป็นส่วนหน่ึงของห้องสมุด และช่วยเติมฝันวัยเด็กของผู้เขียน 

ที่หวังว่าจะมีหนังสือในห้องสมุดได้เป็นความจริงได้ ผู้ทรงคุณวุฒิที่ตรวจต้นฉบับ ส�ำนักพิมพ ์

แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ครู อาจารย์ เจ้าของเอกสารอ้างอิงทุกท่านที่ได้เอื้อประโยชน์ 

ให้ได้ศึกษาค้นคว้า ครอบครัว เพื่อน กัลยาณมิตร ลูกศิษย์ ผู้เขียนยินดีน้อมรับค�ำแนะน�ำ 

อันเป็นประโยชน์ที่จะน�ำมาพัฒนาให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้นต่อไป 	

	                              ธัญญภัสร์  ศิรธัชนราโรจน์
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คำ�นำ�ครั้งที่ 2

เริ่มแรกเป้าหมายหลักของหนังสือเล่มน้ี ผู้เรียบเรียงตั้งใจให้เป็นส่วนหน่ึงของการจัด 

การเรียนการสอนวิชาจิตวิทยากับการพัฒนาตน (Psychology and Self Development)  

ซึ่งเป ็นวิชาการศึกษาทั่วไปที่ นักศึกษาลงทะเบียนเรียนทุกคณะในมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ราชนครินทร์ ทั้งภาคปกติและภาคพิเศษ ในการจัดพิมพ์ครั้งที่ 2 น้ี ได้น�ำผลการวิจัยที่ได้รับ 

การสนับสนุนตามแผนงานส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยมุ่งเป้าเพื่อตอบสนองความต้องการ 

ในการพัฒนาประเทศในกลุ่มเรื่อง “การศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้” ขอขอบคุณที่สํานักงาน

คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ในฐานะหนวยงานกลางดานการวิจัย ไดรวมกับหนวยใหทุน 

ไดแก สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

แหงชาติ (สวทช.) สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) (สวก.) สถาบันวิจัย 

ระบบสาธารณสุข (สวรส.) สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและ 

นวัตกรรมแหงชาติ (สวทน.) และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ดําเนินงาน 

ภายใตชื่อ “เครือขายองคกรบริหารงานวิจัยแหงชาติ (คอบช.)” ภายใต้กรอบการวิจัยที่ คอบช. 

ใหทุนอุดหนุน ปงบประมาณ 2558 “ชื่อโครงการวิจัย “การใช้กลยุทธ์น่านน�้ำสีครามเพื่อ 

ป้องกันการตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์” และผนวกกับการวิจัยเรื่อง “ผลของการให้ค�ำปรึกษา 

กลุ่มแบบทฤษฎีโซลูชั่น-โฟกัสร่วมกับการให้ค�ำปรึกษากลุ่มแบบเผชิญความจริงที่มีต่อ

พฤติกรรมการติดเกมออนไลน์ของนักเรียนในอ�ำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา” ที่ได้รับ 

การสนับสนุนจากมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ผลการวิจัยพบว่า จ�ำเป็นต้องเสริมสร้างองค์ความรู ้ให้กับนักศึกษาโดยบูรณาการ 

กระบวนการเรียนรู้ โดยนักศึกษาต้องสร้าง (Create Grid) และยกระดับ (Raise) 3 ด้านคือ  

การมีเป้าหมายในชีวิต การเห็นคุณค่าในตนเอง และการเคารพตนเอง โดยสิ่งที่ควรได้เรียนรู้ 

เพิ่มเติมเน่ืองจากเป็นส่วนที่ก่อให้เกิดปัญหาซึ่งควรจะลด (Reduce) หรือตัดออก (Eliminate)  

คือ การคบเพื่อนรุ่นพี่รุ ่นน้อง ความสัมพันธ์ที่ไม่ดีในครอบครัว และกลุ ่มเพื่อนสมัยเรียน 

มัธยมศึกษา ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่สังเคราะห์แนวคิดกลยุทธ์น่านน�้ำสีคราม (The Blue  

Ocean Strategy: BOS) และเทคนิคที่จะใช้เวลาในการเล่นเกมออนไลน์ในเวลาที่เหมาะสม  

ผนวกกับศาสตร์ด้านจิตวิทยาการให้ค�ำปรึกษา ปรับปรุงเพิ่มเติมในเน้ือหาส่วนของการเขียน

โครงการพัฒนาตนในภาคผนวกหนังสือเล่มนี้

โดยบูรณาการเน้ือหาวชิาจิตวทิยากับการพฒันาตน  วชิาการแนะแนวและการให้ค�ำปรกึษา  

ผลการวิจัยเรื่อง “การใช้กลยุทธ์น่านน�้ำสีครามเพื่อป้องกันการตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์” และ



การวิจัยเรื่อง “ผลของการให้ค�ำปรึกษากลุ่มแบบทฤษฎีโซลูชั่น-โฟกัสร่วมกับการให้ค�ำ 

ปรึกษากลุ่มแบบเผชิญความจริงที่มีต่อพฤติกรรมการติดเกมออนไลน์ของนักเรียนในอ�ำเภอ 

บางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา” มาประยุกต์ใช้ เป้าหมายหลักคือ นักศึกษารู้จักและเข้าใจตนเอง 

คิดค้นวิถีทาง เกิดทักษะ กระบวนการเรียนรู้ในการก้าวผ่านความคิดและพฤติกรรมความเคยชิน

แบบเดิม เพื่อการบุกเบิกวิธีคิดใหม่ ๆ พัฒนาตนเพื่อน�ำพาชีวิตให้เจริญงอกงามด้วยวิธีการที่ใหม่

อย่างสร้างสรรค์ด้วยการมีเป้าหมายในชีวิต การเห็นคุณค่าในตนเอง

การเคารพตนเอง การคบเพื่อน การรักษาความสัมพันธ์ครอบครัวและคนใกล้ชิด  

ติดอาวุธทางความคิดรู้เท่าทันสถานการณ์ไม่เป็นพ่อแม่ในวัยเรียนมีความรักนวลสงวนตัว  

รักตัวเอง สร้างขอบเขตของเป้าหมายชีวิตและความต้องการใหม่ มีนวัตกรรมเชิงคุณค่า  

(Value Innovation) โดยเห็นและมุ่งมั่นให้ภาพความส�ำเร็จของตนเองชัดเจนขึ้น โดยทุกคน 

มียุทธศาสตร์เปรียบดังเข็มทิศของชีวิตต่อไป

ผู้เรียบเรียงยังคงเน้ือเป็น 8 บทประกอบด้วย 1) ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับจิตวิทยากับ 

การพัฒนาตน 2) การศึกษาพฤติกรรมมนุษย์เพื่อการพัฒนาตน 3) ปัจจัยพื้นฐานด้านชีววิทยา  

4) ปัจจัยพื้นฐานด้านจิตวิทยาและสังคมวิทยา 5) ธรรมชาติของมนุษย์กับการพัฒนาตน  

6) การพัฒนาตนด้านมนุษยสัมพันธ์ 7) การพัฒนาตนด้านสุขภาพจิต 8) การพัฒนาตนด้าน 

การท�ำงานร่วมกัน และในส่วนของภาคผนวกผู้อ่านจะได้ร่วมทดลองการเขียนโครงการเพื่อ 

พัฒนาตน โดยผู้เรียบเรียงได้ประยุกต์ความรู้และประสบการณ์ตรงในฐานะอาจารย์ประจ�ำ 

ผู้สอนประจ�ำรายวิชาน้ีมากว่า 15 ปีแทรกเข้ามาในเน้ือหาพร้อมภาพประกอบที่สมบูรณ์ มี 

ภาคผนวกที่เป็นแบบฟอร์มการเขียนโครงการพัฒนาตน เพื่อให้ผู้ศึกษาสามารถท�ำความเข้าใจ 

ได้ง่ายขึ้น ผู้เรียบเรียงหวังว่าหนังสือน้ี จะอ�ำนวยประโยชน์แก่นักศึกษาที่เรียนวิชาจิตวิทยา 

กับการพัฒนาตน รวมทั้งเป็นพื้นฐานของการศึกษาวิชาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น จิตวิทยาส�ำหรับ 

ครู จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาเบื้องต้น จิตวิทยาพัฒนาการ การแนะแนวและการให้ค�ำ 

ปรึกษา เป็นต้น นอกจากนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ปกครอง ครู นักการศึกษา และผู้ทีสนใจศึกษา

หาความรู้เพิ่มเติม

สาระเนื้อหาในแต่ละบท ได้พยายามคัดสรรเพื่อให้เป็น “สาระหลัก” ตามค�ำอธิบายวิชา  

ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่ผู้ศึกษา ควรต้องรู้ มีเป้าหมายให้ผู้ศึกษาเกิดความรู้ความเข้าใจในองค ์

ความรู ้ มีทักษะกระบวนการประยุกต์องค์ความรู้สู ่การพัฒนาตน และมีคุณลักษณะที่พึง 

ประสงค์ตามขอบข่ายสาระหลัก เป้าหมายที่ส�ำคัญอีกส่วนหน่ึงของการจัดท�ำเอกสารเน้ือหา 

โดยเน้นสาระหลัก คือ เพื่อให้เหมาะสมสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในยุคปฏิรูปการเรียนรู้  

ที่เน้นการสืบค้นความรู ้จากสื่อหลายรูปแบบและเน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ และมุ ่งให้ผู ้เรียน 



ขยายขอบเขตการเรียนรู ้ในแต่ละเรื่องตามความสนใจและแรงจูงใจส่วนบุคคล ผนวกกับ 

ดุลยพินิจของผู้สอนในการเสริมเพิ่มเติมการเรียนรู้ตามบริบทของผู้เรียน น�ำสู่การพัฒนาต่อยอด

องค์ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมยิ่งขึ้น

ขอบพระคุณทุกท่านที่สนับสนุนผลงานท�ำให้ได้มีการจัดพิมพ์ครั้งที่ 2 ส�ำนักพิมพ์ 

แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิที่กลั่นกรองผลงานในการจัดพิมพ์หนังสือเล่มน้ี  

ครู อาจารย์ เจ้าของเอกสารอ้างอิงทุกท่านที่ได้เอื้อประโยชน์ให้ผู้เรียบเรียงได้ศึกษาค้นคว้า 

และเรียบเรียงส�ำเร็จด้วยดี ทุกท่านที่ให้ค�ำปรึกษาแนะน�ำ รวมถึงครอบครัว ผู้บังคับบัญชา 

กัลยาณมิตร ลูกศิษย์ และประสบการณ์ต่าง ๆ ทั้งความสุขและความทุกข์ที่เป็นเพื่อนแท้ซึ่ง 

ท�ำให้ได้เรียนรู้ เข้าใจ ยอมรับและพัฒนาตนเองเสมอมา ผู้เรียบเรียงยินดีน้อมรับค�ำแนะน�ำอัน 

เป็นประโยชน์ ที่จะน�ำมาปรับปรุงและพัฒนาให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้นต่อไป
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ในการจัดพิมพ์ครั้งน้ี ผู ้เรียบเรียงได้เพิ่มเติมเน้ือหาและเพิ่มตัวอย่างในการเขียน 

โครงการพัฒนาตน โดยเป้าหมายของต�ำราเล่มน้ี จัดท�ำขึ้นเพื่อใช้ประกอบการจัดเรียนการสอน

วิชาจิตวิทยากับการพัฒนาตน (Psychology and Self Development) ผู้เรียบเรียงแบ่ง 

เน้ือหาออกเป็น 8 บท ประกอบด้วย 1) ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับจิตวิทยากับการพัฒนาตน  

2) การศึกษาพฤติกรรมมนุษย์เพื่อการพัฒนาตน 3) ปัจจัยพื้นฐานด้านชีววิทยา 4) ปัจจัย 

พื้นฐานด้านจิตวิทยาและสังคมวิทยา 5) ธรรมชาติของมนุษย์กับการพัฒนาตน 6) การพัฒนาตน

ด้านมนุษยสัมพันธ์ 7) การพัฒนาตนด้านสุขภาพจิต และ 8) การพัฒนาตนด้านการท�ำงาน 

ร่วมกัน 

ในการแต่งเรียบเรียงต�ำราเล่มน้ี ได้รวบรวมเน้ือหาจากเอกสาร ต�ำราต่าง ๆ ทั้งใน 

และต่างประเทศ รวมทั้งข้อมูลจากประสบการณ์การสอนเป็นพื้นฐาน หวังว่าต�ำราเล่มน้ี  

จะเอื้อประโยชน์ต่อการเรียนการสอนวิชาจิตวิทยากับการพัฒนาตน และรายวิชาที่เก่ียวข้อง  

เป็นแหล่งอ้างอิง ตลอดจนผู้สนใจทั่วไปน�ำไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและวงการการศึกษา 

ได้เป็นอย่างดี

ในโอกาสน้ีผู้เขียนขอกราบขอบพระคุณครู อาจารย์ที่ประสิทธ์ิประสาทวิชาความรู้ 

ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้เรียบเรียงได้น�ำเอกสารต�ำราของท่านมาใช้อ้างอิงในต�ำราเล่มน้ีเป็นอย่างสูง  

และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคงเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา ครู ผู้ปกครอง และผู้สนใจทั่วไป คุณค่า 

ของต�ำราเล่มน้ีขอมอบแด่มารดา บิดา ครูอาจารย์ทุกท่านที่เป็นแม่พิมพ์และแรงบันดาลใจ  

อนึ่ง หากมีข้อบกพร่อง หรือมีข้อเสนอแนะประการใด ผู้เรียบเรียงยินดีรับฟังพร้อมที่จะปรับปรุง

แก้ไขในโอกาสต่อไป และขอขอบคุณ ไว้ ณ ที่นี้ 
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	 2	 จิตวิทยากับการพัฒนาตน

ศาสตร์ท่ีเป็นการอธิบายพฤติกรรมเชิงจิตวิทยาจะมีเน้ือหาครอบคลุมบางส่วนของชีววิทยา  

(biology) มานุษยวิทยา (anthropology) และสังคมวิทยา (sociology) นอกจากนั้นบางส่วนยัง 

ครอบคลุมพฤติกรรมของสัตว์บางประเภทเพื่อเป็นลู่ทางไปสู่ความเข้าใจพฤติกรรมมนุษย์กับต้องศึกษา 

ถึงประสบการณ์ทั้งในส่วนที่เป็นจิตส�ำนึก ซึ่งเป็นสภาพที่บุคคลรู้ตัว และการกระท�ำในสภาพจิตไร้ส�ำนึก               

ซึ่งเป็นการกระท�ำที่มิได้คิดหรือจงใจกระท�ำบางส่วนว่าด้วยการกระท�ำในกลุ่มสังคม จึงกล่าวได้ว่า  

ขอบข่ายของความรู้ด้านพฤติกรรมเชิงจิตวิทยานั้นครอบคลุมพื้นฐานความรู้จากหลากหลายสาขา เป็น

ความรู้พ้ืนฐานอีกช่องทางหนึ่งที่จะช่วยพัฒนานักศึกษาให้ด�ำรงตน สามารถปรับตัวได้อย่างเหมาะสม  

เพื่อพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพต่อไป

ความหมายของจิตวิทยาและการพัฒนาตน
ความหมายของจิตวิทยา
ในปัจจุบันการให้ความหมายของจิตวิทยาสามารถสรุปได้ ดังนี้ 

เฟลด์แมน (Feldman, 2011, p. 5) อธิบายว่า ปัจจุบันจิตวิทยาเป็นวิทยาศาสตร์ที่ศึกษาที่มุ่ง 

ศึกษาพฤติกรรมของมนุษย์ (behavior) และกระบวนการท�ำงานของจิต (mental processes) เพื่อให้

เข้าใจพฤติกรรมของมนุษย์ในสิ่งต่อไปนี้ คือ ความสามารถในการคิด (thoughts) อารมณ์ (emotions) 

การรับรู้ (perceptions) กระบวนการให้เหตุผล (reasoning processes) การจ�ำ (memories) และ

กระบวนการและโครงสร้างการท�ำงานของระบบชีววิทยาในร่างกาย (biological activities)

ลาเฮย์ (Lahey, 2004: 4-5) กล่าวว่า จิตวิทยา มาจาก Psyche + Science = Psychology  

ดังนั้นจิตวิทยาคือวิทยาศาสตร์ที่มุ่งศึกษาพฤติกรรมและกระบวนการทางจิตของมนุษย์ (the science  

of behavior and mental processes) ซึ่งมาจาก 4 ส่วนหลักคือ ความคิดเห็น (private thoughts) 

อารมณ์ (emotions) ความรู้สึก (feelings) และแรงจูงใจ (motives) ซึ่งบุคคลอื่นสามารถสังเกตได ้

โดยตรง 

สุวรี ศิวะแพทย์  (2549 : 1 อ้างถึงใน Wade & Tavris, 1998) กล่าวว่า “จิตวิทยา” มาจากภาษา

อังกฤษว่า Psychology ก่อนคริสต์ศตวรรษที่ 19 เป็นวิชาที่ว่าด้วยการศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับเรื่อง 

วิญญาณหรือจิตใจของสิ่งมีชีวิต (Psychology is the study of soul or mind) ซึ่งตั้งแต่คริสต์ศตวรรษ 

ที่ 20 มาถึงปัจจุบันเป็นที่ยอมรับกันว่าจิตวิทยาเป็นวิทยาศาสตร์ (scientific method) ในปัจจุบันเป็นที่

ยอมรับว่า “จิตวิทยา” เป็นศาสตร์ที่ศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรม และกระบวนการทางจิต (behavior and 

mental processes) โดยศึกษาว่าสิ่งเหล่านี้ได้รับอิทธิพลอย่างไร จากสภาวะทางกาย (organism’s 

physical state) สภาพจิตใจ (mental state) และสิ่งแวดล้อมภายนอก (external environment)  
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