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คำ�ถามสำ�คัญเกี่ยวกับสมรรถนะ
การจัดการชั้นเรียน

	 1. การจัดการชั้นเรียนคืออะไร เหตุใดครูต้องมีการ

	     จัดการชั้นเรียน

	 2. สมรรถนะการจัดการชั้นเรียนคืออะไร แตกต่าง	

	     จากทักษะการจัดการชั้นเรียนอย่างไร 

	 3. กลยุทธ์อะไรทำ�ให้ครูเป็นผู้สมรรถนะการจัดการ

	     ชั้นเรียน

	 4. เหตุใดครูต้องมีสมรรถนะในการจัดการชั้นเรียน





นโยบายการศึกษาของชาติ
ตามมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ พ.ศ. 2561
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	 ผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education:

DOE Thailand) หมายถึง คุณลักษณะของคนไทย 4.0 ที่ตอบสนองวิสัยทัศน์

การพัฒนาประเทศสู่ ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน โดยคนไทย 4.0 จะต้อง ธำ�รง

ความเป็นไทย และแข่งขันได้ในเวทีโลก นั่นคือเป็นคนดี มีคุณธรรม ยึดค่านิยม

ร่วมของสังคมเป็นฐานในการพัฒนาตนให้เป็นบุคคลที่มีคุณลักษณะ 3 ด้าน โดย

เป็นคุณลักษณะขั้นต่ำ�ดังต่อไปนี้

	 1) ผู้เรียนรู้

	    เป็นผู้มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ และมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อ

ก้าวทันโลกยุคดิจิทัล และโลกในอนาคต และมีสมรรถนะ (competency)

ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ มีสุนทรียะ รักษ์ และประยุกต์ใช้

ภูมิปัญญาไทยมีทักษะชีวิตเพื่อสร้างงาน หรือสัมมาอาชีพ บนพื้นฐานของความ

พอเพียงความม่ันคงในชีวิต และคุณภาพชีวิตท่ีดี ต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม

มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561
ในรูปแบบของผลลพัธที่พึงประสงค

คานิยมรวม
ความเพียรอันบริสุทธ์ิ

ความพอเพียง
วิถีประชาธิปไตย
ความเทาเทียม

เสมอภาค

พลเมืองท่ีเขมแข็ง
เพ่ือสันติสุข

ผูเรียนรู
เพ่ือสรางงานและ

คุณภาพชีวิต

สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ

คณะรัฐมนตรีมีมติให้เห็นความชอบ

เม่ือวันท่ี 2 ตุลาคม 2561

ผูรวมสรางสรรค
นวัตกรรม

เพ่ือสังคมท่ีม่ันคง
ม่ังคั่ง ย่ังยืน

นโยบายการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
พ.ศ. 2561
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	 2) ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม

	     เป็นผู้มีทักษะทางปัญญา ทักษะศตวรรษที่ 21 ความฉลาดดิจิทัล

(digital intelligence) ทักษะการคิดสร้างสรรค์ ทักษะข้ามวัฒนธรรม สมรรถนะ

การบูรณาการข้ามศาสตร์ และมีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ เพื่อ

ร่วมสร้างสรรค์ และพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยี หรือสังคม เพิ่มโอกาส และ

มูลค่าให้กับตนเอง และสังคม

	 3) พลเมืองที่เข้มแข็ง

	     เป็นผู้มีความรักชาติ รักท้องถิ่น รู้ถูกผิด มีจิตส่านึกเป็นพลเมืองไทย

และพลโลก มีจิตอาสา มีอุดมการณ์ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลัก

การประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค เพื่อการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทย 

และประชาคมโลกอย่างสันติ

	 การพัฒนาเด็กไทย เยาวชนไทย คนไทย ให้ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของ

การศึกษาให้เป็นผู้มีผลลัพธ์ ดังน้ี 1.ผู้เรียนรู้ 2. ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม 3. เป็นพลเมือง

เข้มแข็ง กอรปด้วยค่านิยมร่วม 4 ประการ คือ 1. ความเพียรอันบริสุทธิ ์

2. ความพอเพียง 3. วิถีประชาธิปไตย 4. ความเท่าเทียม

	 ในการจัดการศึกษาจึงต้องมีการปฏิรูปครูให้เป็นผู้มีทักษะความเป็นครู

มืออาชีพ และความเชี่ยวชาญในเนื้อหาของวิชา กอรปด้วยการเป็นผู้มีจรรยา

บรรณวิชาชีพ และจิตวิญญาณของครู ความเป็นผู้มีศาสตร์การสอน ตั้งแต่มี

สมรรถนะการพัฒนาหลักสูตร สมรรถนะการการน่าหลักสูตรไปใช้ในห้องเรียน

หรือการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักษะศตวรรษที่ 21 ตลอดจนมีสมรรถนะใน

การเป็นผู้ชี้แนะ (coach) เป็นพี่เลี้ยง (mentor) หรือเรียกว่า การมีสมรรถนะ

การนิเทศเชิงรุก เพื่อพัฒนาตนเอง และร่วมพัฒนาเพื่อนครูด้วยกันให้สามารถ

สร้างเด็กของชาติให้เป็นเด็กไทย 4.0 เสริมสร้างทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ตลอด

จนได้เป็นเด็ก หรือผู้เรียนเป็นไปตามผลลัพธ์ของการศึกษา (DOE) ของชาติไทย
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ทักษะกระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ  ทักษะกระบวนการคิดสรางสรรค

ทักษะการสรุปลงความเห็น

	 ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ตลอดจนผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของชาติไทย

นั้นดังเช่น ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skills) ทักษะการแก้ปัญหา (Prob-

lem Solving) ทักษะการคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) ทักษะการคิด

วิจารณญาณ (Critical Thinking) เป็นต้น เน้นทักษะการคิดระดับสูง ซึ่งผู้จะ

มีทักษะดังกล่าวข้างต้นจะต้องรับการพัฒนาทักษะขั้นพื้นฐาน เช่น ทักษะการ

สังเกต การจัดกลุ่ม การจ่าแนกประเภท การเปรียบเทียบ การรวบรวมข้อมูล 

การเชื่อมโยง การตั้งค่าถาม การใช้เหตุผล การแปลความหมาย การสรุปอ้างอิง 

การน่าความรู้ไปใช้ และทักษะการวิเคราะห์ (Analyzing Skills) จึงเป็นการน่าป

สู่การพัฒนาทักษะระดับสูงดังแผนภาพ ทักษะการคิดพื้นฐาน และทักษะการคิด

ชั้นสูง

แผนภาพ ทักษะการคิดขั้นพื้นฐานและการคิดขั้นสูง


